IMAGINARIUM, S.A.

Propuesta de Acuerdos Junta General Ordinaria de Accionistas 2016

Primero.- Aprobacion de las Cuentas Anuales Individuales (balance, cuenta
de pérdidas y ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado
de flujos de efectivo y memoria) y el Informe de Gestion de la Sociedad,
correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de enero de 2016

Se acuerda aprobar las Cuentas Anuales (esto es, el Balance, la Cuenta de Pérdidas
y Ganancias, el Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, el Estado de Flujos de
Efectivo y la Memoria) y el Informe de Gestién de la Sociedad, correspondientes al
ejercicio econdmico que se cerré el 31 de enero de 2016, de todo lo cual se desprende
unas pérdidas de siete millones doscientos cincuenta y dos mil doscientos sesenta y
nueve euros (7.252.269.-€).

A los efectos oportunos, se hace constar que dichas Cuentas han sido objeto de
verificacion por el Auditor de Cuentas de la Sociedad, KPMG Auditores, S.L. (segun
Informe de fecha 27 de mayo de 2016, extendido en dos folios de papel comun).

El Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, el Estado de Cambios en el Patrimonio
Neto, el Estado de Flujos de Efectivo y la Memoria de la Sociedad aprobados en esta
Junta, son los que constan extendidos, en cuanto al Balance, Cuenta de Pérdidas y
Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto y Estado de Flujos de Efectivo
en los impresos oficiales del Registro Mercantil B1.1 a B2.2, P1.1 a P1.2, PN1 a PN2
y F1.1 a F1.3, respectivamente; y en cuanto a la Memoria en 38 folios de papel
comun, y al Informe de Gestién, en 5 folios de papel comun, respectivamente.

Segundo.- Aplicacion del resultado del ejercicio

Se acuerda aprobar la propuesta de aplicacién de resultados del ejercicio cerrado el
31 de enero de 2016, de forma que el resultado sefialado anteriormente se aplica
integramente a compensar pérdidas contra reservas voluntarias de la sociedad.

Tercero.- Aprobacion de las Cuentas Anuales (balance, cuenta de pérdidas y
ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de
efectivo y memoria) y el Informe de Gestion del Grupo Consolidado de
Sociedades, del cual IMAGINARIUM, S.A. es la sociedad dominante,
correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de enero de 2016.
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Se acuerda aprobar las Cuentas Consolidadas del Grupo correspondientes al ejercicio
cerrado el 31 de enero de 2016, que reflejan unas perdidas consolidadas de nueve
millones trescientos cincuenta y tres mil quinientos ocho euros (9.353.508.-€).
Dichas Cuentas Consolidadas del Grupo han sido objeto de verificacién por el Auditor
de Cuentas de la Sociedad, KPMG Auditores, S.L. (segun Informe de fecha 27 de
mayo de 2016, extendido en 2 folios de papel comun).

El Balance de Situacion Consolidado, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada,
el Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado, el Estado de Flujos de
Efectivo Consolidado y la Memoria de la Sociedad aprobados en esta Junta, son los
gue constan extendidos, en cuanto al Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias,
Estado de Cambios en el Patrimonio Neto y Estado de Flujos de Efectivo en los
impresos oficiales del Registro Mercantil BC1.1 a BC2.2, PC1.1 a PC1.2, PNC1 a
PNC2.4, y FC1.1 a FC1.3, respectivamente; y en cuanto a la Memoria en 39 folios de
papel comun, y al Informe de Gestidn, en 6 folios de papel comun, respectivamente.

Cuarto. Aprobacion de la gestion del organo de administracion de la
Sociedad

A la vista del Informe de Gestion presentado por el 6rgano de administracion, se
acuerda aprobar sin reservas de clase alguna la gestidn realizada por el Consejo de
Administracion durante el pasado ejercicio, agradeciendo el interés demostrado en el
desempefio de sus funciones.

Quinto.- Modificacion parcial de los Estatutos Sociales

5.1. Modificacion del articulo 3 de los Estatutos Sociales, relativo al
domicilio social.

A la vista del informe del consejo de administracién, de conformidad con lo
previsto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital, se acuerda modificar
el articulo 3 de los Estatutos Sociales, relativo al domicilio social, que, en adelante,
y con derogacién expresa de su anterior redaccion, sera del tenor literal siguiente:

“Articulo 3.- Domicilio

La Sociedad tiene su domicilio en Zaragoza, Plataforma Logistica de Zaragoza,
calle Osca, 4.

El Consejo de Administracion es el dérgano facultado para crear, suprimir o
trasladar agencias, delegaciones y sucursales, en cualquier punto de Espafia y del
extranjero, asi como para acordar el traslado del domicilio social dentro del
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territorio nacional”

5.2. Modificacion de los articulos 6 y 7 de los Estatutos Sociales,
relativos al modo de representacion de las acciones y al régimen
de transmision de las acciones.

Se propone: «A la vista del informe del consejo de administraciéon, de
conformidad con lo previsto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de
Capital, se acuerda modificar los articulos 6 y 7 de los Estatutos Sociales,
relativos, respectivamente, al modo de representacion de las acciones y al
régimen de transmisidon de las acciones, que, en adelante, y con derogacién
expresa de su anterior redaccién, seran del tenor literal siguiente:

“Articulo 6.- Modo de representacion de las acciones

1. Las acciones estaran representadas por medio de anotaciones en cuenta. La
persona que aparezca legitimada en los asientos del Registro contable se
presumira titular legitimo y podrd exigir que la Sociedad le reconozca como
accionista.

4. Si la persona que aparece legitimada en los asientos del registro contable
tuviera dicha legitimacion en virtud de un titulo fiduciario u otro de analogo
significado, la Sociedad podra requerirle para que revele la identidad de los
titulares reales de las acciones, asi como los actos de transmision y gravamen
sobre las mismas.”

“Articulo 7.- Régimen de transmision de las acciones

Libre transmisibilidad de las acciones

Las acciones y los derechos econémicos que derivan de ellas, incluido el derecho
de suscripcion preferente, son libremente transmisibles por todos los medios
admitidos en Derecho.

Transmisiones en caso de cambio de control

El accionista que reciba, de un accionista o de un tercero, una oferta de compra
de sus acciones en virtud de la cual, por sus condiciones de formulacion, las
caracteristicas del adquirente y las restantes circunstancias concurrentes, deba
razonablemente deducir que tiene por objeto atribuir al adquirente una
participacion accionarial superior al 50% del capital social, sélo podra transmitir
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acciones que determinen que el adquirente supere el indicado porcentaje si el
potencial adquirente le acredita que ha ofrecido a la totalidad de los accionistas la
compra de sus acciones en los mismos términos y condiciones.”»

5.3. Modificacion de los articulos 17, 18 y 20 de los Estatutos
Sociales (Junta General), relativos a Ila asistencia vy
representacion, al derecho de informacion y al voto y mayorias
para la adopcion de acuerdos.

Se propone: «A la vista del informe del consejo de administracion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de
Capital, se acuerda modificar los articulos 17, 18 y 20 de los Estatutos
Sociales (Junta General), relativos a la asistencia y representacion, al
derecho de informacién y al voto y mayorias para la adopcion de acuerdos,
qgue, en adelante, y con derogacion expresa de su anterior redaccion, seran
del tenor literal siguiente:

nw

Articulo 17.- Asistencia y representacion

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar
en la Junta General por medio de otra persona. La representacion debera
conferirse por escrito o, en su caso, por medios de comunicacion a distancia
conforme a los medios que se determinen por el Consejo de Administracion
y, con caracter especial para cada Junta. Esta facultad de representacion se
entiende sin perjuicio de lo establecido por la Ley para los casos de
representacion familiar y otorgamiento de poderes generales.

En cualquier caso, tanto para los supuestos de representacion voluntaria
como para los de representacion legal, no se podra tener en la Junta mas
que un representante. No obstante, las entidades que aparezcan legitimadas
como accionistas en virtud del registro contable de las acciones pero que
actuen por cuenta de diversas personas, podran delegar el voto a cada uno
de los titulares indirectos o a terceros designados por estos, sin que pueda
limitarse el niumero de delegaciones otorgadas.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta
General del representado tendra valor de revocacion.

En los supuestos de solicitud publica de representaciéon, el documento en
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gue conste el poder debera contener o llevar adjunto el orden del dia, asi
como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la
indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas. Se entendera que ha habido solicitud
publica cuando una misma persona ostente la representacion de mas de tres
accionistas.

No sera preciso que la representacion se confiera en la forma descrita cuando
el representante sea el cényuge, ascendiente o descendiente del
representado, o cuando ostente poder general conferido en documento
publico con facultades para administrar todo el patrimonio que el
representado tuviere en territorio nacional.

Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas
Generales.

Asimismo, el Presidente del Consejo de Administracion podra invitar a las
Juntas Generales a los directivos y demas personas que tengan interés en la
buena marcha de los asuntos sociales.”

“"Articulo 18.- Derecho de informacion

Desde el mismo dia de publicacién de la convocatoria de la Junta General de
Accionistas y hasta el séptimo dia anterior, inclusive, al previsto para su
celebracion en primera convocatoria, los accionistas podran solicitar de los
administradores, por escrito, los informes o aclaraciones que estimen
precisos, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes,
acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Ademas, con la
misma antelacion y forma, los accionistas podran solicitar informes o
aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la informacion
accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a las
autoridades reguladoras del mercado en el que las acciones de la Sociedad
coticen, desde la celebracién de la ultima Junta General de Accionistas.

Los administradores estaran obligados a facilitar la informaciéon por escrito
hasta el dia de la celebracién de la Junta General.

Durante la celebracidon de la Junta General, los accionistas de la Sociedad
podran solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que
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consideren convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el Orden
del Dia y, en caso de no ser posible satisfacer el derecho del accionista en
ese momento, los administradores estaran obligados a facilitar esa
informaciéon por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la
terminacion de la Junta.

Los administradores estaran obligados a proporcionar la informacion
solicitada al amparo de los parrafos anteriores, salvo en los casos en que, a
juicio del Presidente, la publicidad de la informacion solicitada perjudique los
intereses sociales, sea innecesaria para la tutela de los derechos del
accionista, o existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse
para fines extra-sociales. No procedera la denegacién de informacion cuando
la solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, el 25%
del capital social.”

Articulo 20.- Votos y mayorias para la adopcion de acuerdos

El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia
podra delegarse o ejercitarse por los medios de comunicaciéon a distancia
que el Consejo de Administracién determine con ocasion de la convocatoria
de cada Junta, siempre que cumplan los requisitos previstos en la legislacion
aplicable y se garantice debidamente la identidad del sujeto que delega o
ejercita su derecho de voto. En tal caso, el Consejo de Administracion
informara de los concretos medios de comunicacion a distancia que los
accionistas pueden utilizar para delegar o ejercitar el voto en el anuncio de
convocatoria de la Junta General y, a través de la pagina web de la Sociedad,
de los requisitos, plazos y procedimientos que resulten aplicables.

Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria simple de los votos de
los accionistas presentes o representados en la Junta, entendiéndose
adoptado un acuerdo cuando obtenga mdas votos a favor que en contra del
capital presente o representado.

Sin embargo, cuando concurran accionistas que representen el 25% o mas
del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos relativos a la emision
de obligaciones, el aumento o la disminuciéon del capital y, en general,
cualquier modificacion de los Estatutos Sociales, la transformacion, fusion,
escision o cesion global de activo y pasivo de la Sociedad, la supresion o
limitacion del derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones y el
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traslado de domicilio al extranjero, requeriréan para su validez el voto
favorable de las dos terceras partes (2/3) del capital social presente o
representado en la Junta. Para estos acuerdos, si el capital presente o
representado supera el 50% del capital suscrito con derecho a voto bastara
con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta.”»

5.4. Modificacion del articulo 23 de los Estatutos Sociales, relativo a
la composicion del consejo de administracion en cuanto a la
obligacion de no competencia de los consejeros.

Se propone: «A la vista del informe del consejo de administracion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de
Capital, se acuerda modificar el articulo 23 de los Estatutos Sociales, relativo
a la composicion del consejo de administracidon, que, en adelante, y con
derogacidn expresa de su anterior redaccion, sera del tenor literal siguiente:

“Articulo 23.- Composicion del Consejo de Administracion

Composicion

La Sociedad sera regida y administrada por un Consejo de Administracion que
estara compuesto por un numero minimo de cinco (5) miembros y un maximo
de quince (15), cuya fijacion correspondera a la Junta General.

Para ser nombrado consejero se requerird la condicion de accionista con una
antigiiedad minima de un (1) afo, salvo que dicho nombramiento se apruebe
por, al menos, un 65% del capital social. Se exceptuara de este requisito a los
Consejeros Externos Independientes y a los Consejeros Ejecutivos.

Consejeros Externos Independientes

Se procurara que al menos un cuarto (1/4) de los miembros del Consejo de
Administracion sean Consejeros Externos Independientes.

Los Consejeros Externos Independientes deberdan ser personas, fisicas o
juridicas, de reconocido prestigio profesional, que, no siendo Consejeros
Ejecutivos ni Consejeros Externos Dominicales, puedan aportar su experiencia y
conocimientos al gobierno de la Sociedad, y retinan las condiciones que aseguren
su imparcialidad y objetividad de criterio.
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Consejeros Externos Dominicales

El Consejo de Administracion, en el ejercicio de sus facultades de propuesta de
nombramiento de Consejeros a la Junta General y de cooptacion para la
cobertura de vacantes, procurard que en la composicion de este dérgano se
incluyan Consejeros Externos Dominicales.

A estos efectos, tendran la consideracion de Consejeros Externos Dominicales,
aquellos que, cumpliendo los requisitos legales y estatutarios para ser
administradores, sean propuestos por accionistas individuales o agrupados en
razon de una participacion estable en el capital social que se haya estimado
suficientemente significativa por el Consejo de Administracion, teniendo en
cuenta la estructura accionarial de la Sociedad y el capital representado en el
Consejo.

Consejeros Ejecutivos

Podran ser designados como Consejeros Ejecutivos tanto personas fisicas como
juridicas, accionistas o no accionistas. El cargo de Consejero Ejecutivo es
compatible con el ejercicio de cualquier otro cargo o funcion en la Sociedad.

Incompatibilidades

En cualquier caso, no podran ser designados consejeros, las personas que estén
incursas en prohibicion o incompatibilidad, segun el articulo 213 de la Ley de
Sociedades de Capital, la Ley 3/2015 de 30 de marzo y demas disposiciones
legales aplicables.

Deber de secreto del consejero

El consejero guardara secreto de las deliberaciones del Consejo de
Administracion y de los érganos delegados de que forme parte, y, en general, se
abstendra de revelar las informaciones a las que haya tenido acceso en el
ejercicio de su cargo, de conformidad con lo previsto en la legislacion aplicable,

los presentes Estatutos y el Reglamento del Consejo de Administracion.

Obligacion de no competencia
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Los administradores no pueden desarrollar actividades por cuenta propia o ajena
qgue entrafien una competencia efectiva, sea actual o potencial, con la sociedad
0 que de cualquier otro modo le sitien en un conflicto permanente con ella. En
particular, no podran prestar sus servicios laborales o profesionales en
sociedades que tengan un objeto social idéntico, analogo o complementario al de
la Sociedad. Quedan a salvo los cargos que puedan desempefiarse en sociedades
del grupo de la Sociedad (a estos efectos, en estos Estatutos se interpretaran las
expresiones “control” y “grupo” conforme al articulo 5 del Real Decreto-legislativo
4/2015, de 23 de octubre, que aprueba el texto refundido de la Ley del Mercado
de Valores).”»

5.5. Modificacion del articulo 26 de los Estatutos Sociales, relativo a
la retribucion de los administradores.

Se propone: «A la vista del informe del consejo de administracion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de
Capital, se acuerda modificar el articulo 26 de los Estatutos Sociales, relativo
a la retribucién de los administradores, que, en adelante, y con derogacién
expresa de su anterior redaccién, sera del tenor literal siguiente:

“"Articulo 26.- Retribucién de los administradores

”

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado de "Otros sistemas retributivos
de este mismo articulo, con caracter general, la remuneracion de los
administradores, en su condicidon de tales, consistira en una asignacion fija
en metalico que determinara la junta general anualmente. El Consejo de
Administracién podrad graduar la remuneracion que haya de percibir cada
uno de los administradores en funciéon de su pertenencia o no a érganos
delegados y, en general, de su dedicacion a la administracion de la Sociedad.

La remuneracion se entendera establecida para cada ejercicio de doce
meses. En consecuencia, si un ejercicio social tuviere una duracion menor a
doce meses, el importe de la retribucion se reducird proporcionalmente. El
devengo de la retribucidon se entendera por meses vencidos, de tal forma
gue la retribucion de cada administrador serd proporcional al tiempo que
dicho administrador haya ejercido su cargo durante el ejercicio para el que
se fija dicha remuneracion.

La retribucion se determinard en Junta celebrada en cualquier momento
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antes de que finalice el ejercicio. La Junta que determine la retribucion fijara
las reglas de su pago. No obstante, en defecto de acuerdo expreso al
respecto, se aplicaran las siguientes reglas:

a) El pago correspondiente a la asignacion fija se efectuara por trimestres
vencidos, dentro de los cinco (5) primeros dias del mes natural
siguiente a aquél en que se haya devengado la retribuciéon de que se
trate;

b) mientras la Junta General no haya fijado la retribucion aplicable a un
determinado ejercicio, se aplicara la ultima retribucion acordada; las
retribuciones asi percibidas seran regularizadas, al alza o a la baja,
dentro de los cinco (5) primeros dias del mes natural siguiente a aquél
en el que la junta general apruebe la asignacion fija correspondiente al
ejercicio en cuestion.

Adicionalmente, y con independencia de lo sefialado anteriormente, cuando
la administracion y representacion de la Sociedad se encomiende a un
Consejo de Administracion y un miembro del Consejo de Administracion sea
nombrado consejero delegado o se le atribuyan funciones ejecutivas en
virtud de otro titulo, serd necesario que se celebre un contrato entre este y
la sociedad conforme a lo previsto en el art. 249 de la Ley.

Las percepciones previstas en este articulo serdn compatibles e
independientes de las demas percepciones profesionales o laborales,
indemnizaciones, o compensaciones de cualquier clase establecidos con
caracter general o individual que correspondan a los administradores por
cualesquiera funciones ejecutivas o consultivas que desempefien en la
Sociedad, y con independencia de la naturaleza de su relacion con la
Sociedad, ya sea laboral -comun o especial de alta direccion- mercantil o de
prestacion de servicios.

Otros sistemas retributivos

Adicionalmente, y con independencia de la retribuciéon contemplada en los
apartados anteriores, se prevé el establecimiento de sistemas de
remuneracion referenciados al valor de cotizacién de las acciones o que
conlleven la entrega de acciones o de derechos de opcidn sobre acciones,
destinados a los Consejeros. La aplicacion de dichos sistemas de retribucion

Pdg. 10



debera ser acordada por la Junta General de Accionistas, que determinara el
valor de las acciones que se tome como referencia, el numero de acciones a
entregar a cada Consejero, el precio de ejercicio de los derechos de opcidn,
el plazo de duracion de este sistema de retribucion y demdas condiciones que
estime oportunas.

Asimismo, y previo cumplimiento de los requisitos legales, podran
establecerse sistemas de retribucion similares para el personal (directivo o
no) de la Sociedad.

Responsabilidad civil

La Sociedad podra contratar un seguro de responsabilidad civil para sus
Consejeros.”

5.6. Modificacion del articulo 29 de los Estatutos Sociales, relativo a
la comision de auditoria y control en relacion con las
competencias de la misma.

Se propone: «A la vista del informe del consejo de administracion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de
Capital, se acuerda modificar el articulo 29 de los Estatutos Sociales, relativo
a la comision de auditoria y control, que, en adelante, y con derogacién
expresa de su anterior redaccién, sera del tenor literal siguiente:

Articulo 29.- Comision de Auditoria y Control

La Sociedad tendra una Comision de Auditoria y Control integrada por, al
menos, tres Consejeros nombrados por el Consejo de Administracion quienes
tendran la capacidad, experiencia y dedicacion necesarias para desempefiar
sus funciones. Todos los miembros de la Comisién serdn consejeros externos
0 no ejecutivos.

De entre sus miembros, se elegira al Presidente de la Comision, quien habra
de ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido transcurrido un
afo desde su cese.

La Comisidn servira de apoyo al Consejo de Administracién en sus cometidos
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de vigilancia, mediante la revision periddica del proceso de elaboraciéon de
la informacién econémico-financiera, de los controles internos de la Sociedad
y de la independencia del auditor externo.

La Comisidn tendra, entre otras, las siguientes competencias:

1. Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que
en ella planteen los accionistas en materias de su competencia.

2. Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas, el nombramiento, reeleccion y sustitucion de
los auditores de cuentas externos al que se refiere el articulo 264 del
de la Ley de Sociedades de Capital.

3. Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, los servicios
de auditoria interna y los sistemas de gestién de riesgos. A tales
efectos, y en su caso, podran presentar recomendaciones o propuestas
al organo de administracion y el correspondiente plazo para su
seguimiento.

4. Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion
financiera y de los sistemas de control interno de la Sociedad.

5. Mantener la relacién con los auditores externos para recibir informacion
sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia
de éstos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo
de la Auditoria de Cuentas, asi como aquéllas otras comunicaciones
previstas en la legislacién de Auditoria de Cuentas y en las normas
técnicas de Auditoria.

6. Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de
auditoria de cuentas, un informe en el que se expresard una opinion
sobre si la independencia de los auditores de cuentas o sociedades de
auditoria resulta comprometida.

7. Informar con caracter previo al Consejo sobre todas las materias
previstas en la Ley, los Estatutos Sociales y en el Reglamento del
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Consejo, y en particular sobre:

i) la informacién financiera que la sociedad deba hacer publica
periédicamente, en particular la informaciéon anual y semestral
que la sociedad debe proporcionar al mercado;

i) la creacion o adquisicion de participaciones en entidades de
propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que
tengan la consideracion de paraisos fiscales;

i) las operaciones con partes vinculadas;

iv) El contenido y alcance de la carta de conformidad del auditor
sobre la informacién financiera que se incluya, en su caso, en
los documentos informativos de ampliacion para el mercado y
sobre la suficiencia del fondo de maniobra;

8. Cualquier otra funcidn de informe y propuesta que le sea encomendada
legalmente o por el Consejo de Administracion con cardcter general o
particular.

La Comision de Auditoria y Control se reunird con la periodicidad que se
determine y cada vez que lo convoque su Presidente o lo soliciten dos de sus
miembros. Cualquier miembro del equipo directivo o del personal de la
Sociedad que fuese requerido a tal fin estard obligado a asistir a las
reuniones de la Comision y a prestarle colaboracion y acceso a la informacion
de gue disponga. Para el cumplimiento de sus funciones la Comisién tendra
a su disposicion los medios necesarios para un funcionamiento
independiente. La Comision adoptara sus decisiones o recomendaciones por
mayoria de votos.

El Consejo de Administracion desarrollard las competencias y normas de
funcionamiento de la Comisién de Auditoria y Control.”

5.7. Modificacion del articulo 38 de los Estatutos Sociales, relativo a
la emisién de obligaciones.

Se propone: «A la vista del informe del consejo de administraciéon, de
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conformidad con lo previsto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de
Capital, se acuerda modificar el articulo 38 de los Estatutos Sociales, relativo
a la emision de obligaciones, que, en adelante, y con derogacidén expresa de
su anterior redaccion, sera del tenor literal siguiente:

“"Articulo 38.- Emision de obligaciones

La Sociedad podra emitir obligaciones u otros valores que reconozcan o
creen una deuda de conformidad con los limites y el régimen legalmente
establecidos.

El 6rgano de administracion sera competente para acordar la emision y
admision a negociacion de obligaciones, asi como para acordar el
otorgamiento de garantias de la emision de obligaciones. La junta general
serd competente para acordar la emision de obligaciones convertibles en
acciones o de obligaciones que atribuyan a los accionistas una participacion
en las ganancias sociales.

Las obligaciones podran representarse por medio de titulos fisicos o anotaciones
en cuenta, rigiéndose estas ultimas por las disposiciones legales que les sean de
aplicacion.”

Sexto.- Modificacion parcial del Reglamento de la Junta General de
Accionistas.

A la vista del informe del Consejo de Administracion, y de conformidad con
lo previsto en el articulo 25 del reglamento de la junta general de accionistas
de la Sociedad, se acuerda modificar parcialmente el reglamento de la junta
general de accionistas.

En particular, se acuerda modificar el preambulo, el articulo 3, relativo a las
competencias de la junta general de accionistas, el articulo 4, relativo a la
facultad y obligacion de convocar la junta, el articulo 5, relativo a la
publicidad de la convocatoria, el articulo 6, relativo a la informacién sobre la
convocatoria de la junta en la pagina web de la Sociedad, el articulo 7,
relativo al complemento a la junta general de accionistas, el articulo 8,
relativo al derecho de informacidn a partir de la convocatoria de la junta, el
articulo 9, relativo al derecho de asistencia y representacion, el articulo 10,
relativo a la constitucién de la junta general, el articulo 11, relativo a la
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organizacion, presidencia y mesa de la junta, el articulo 18, relativo votacién
y adopcién de acuerdos, el articulo 24, relativo a la publicidad y el articulo
25, relativo a la vigencia y modificacion del Reglamento, que, en adelante,
y con derogacion expresa de su anterior redaccién, seran del tenor literal
siguiente:

“Preambulo.-

El presente Reglamento regula la organizacion y funcionamiento de la Junta
General de Imaginarium, S.A. (en adelante, la "Sociedad”).

Con este Reglamento se pretende reunir y sistematizar en un texto completo
y suficientemente desarrollado, todos los aspectos relativos a la
convocatoria, organizacion y desarrollo de la Junta General de Accionistas,
con la finalidad de ofrecer al accionista un marco que garantice y facilite el
ejercicio de sus derechos en relacion con el érgano soberano de la Sociedad,
prestandose particular atencion al derecho de informacion del accionista y a
su participacion en las deliberaciones y votaciones, procurando la maxima
difusion posible de la convocatoria y de las propuestas de acuerdo que se
lleven a la Junta General, en orden todo ello a asegurar la transparencia,
eficiencia y participacion de los accionistas en el proceso de formacion de la
voluntad social y en la toma de decisiones por la Junta General.”

Articulo 3. Competencias de la junta general de accionistas.

1. La Junta General de Accionistas, érgano soberano de la Sociedad,
tendra competencia para deliberar y adoptar acuerdos sobre todos los
asuntos que la legislacion y los Estatutos reserven a su decision, y, en
general, sobre todas las materias que, dentro de su ambito legal de
competencia, se sometan a su consideracion a instancia del Consejo de
Administracion y de los propios accionistas en la forma prevista
legalmente.

2. Con caracter meramente enunciativo, seran competencias de la Junta
General de Accionistas las siguientes:

a) Decidir sobre la aprobacidon de las cuentas anuales individuales y
consolidadas, y la aplicacion del resultado de cada ejercicio, asi
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b)

c)

d)

f)

g)

h)

i)

como examinar y, en su caso, aprobar la gestion social.

Nombrar, reelegir y separar a los miembros del Consejo de
Administracién, ratificando, en su caso, a los que hayan sido
designados provisionalmente por el Consejo por el procedimiento
de cooptacion.

Nombrar y, en su caso, reelegir a los auditores de cuentas, asi
como acordar su revocacion en los casos legalmente previstos.

Acordar la reduccion o aumento del capital, la emision de
obligaciones convertibles o que den derecho a participar en
acciones o que atribuyan a los accionistas una participacion en
las ganancias sociales, la transformacion, fusion, escision, cesion
global de activo y pasivo o el traslado del domicilio de la sociedad
al extranjero, y autorizar o delegar en el Consejo de
Administracion la ejecucion y adopcion de acuerdos en los
términos previstos legalmente.

Autorizar la adquisicion derivativa de acciones propias.

Resolver sobre cualquier asunto sometido a su autorizacién por
el Consejo de Administracion.

Acordar y autorizar, en su caso, cualquier sistema de retribucion
de consejeros y empleados de la Sociedad consistentes en la
entrega de acciones o derecho de opcién sobre ellas, asi como de
cualguier otro sistema retributivo que esté referenciado al valor
de las acciones.

Acordar la disolucion y liguidacion de la Sociedad y las
operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la
Sociedad.

Aprobar o ratificar la adquisicion, enajenacion o la aportacion a
otra sociedad, por venta o por cualquier otro titulo, de activos
esenciales o cualquier otra operacion o actividad que entrafie una
modificacion efectiva del objeto social o de las principales
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actividades de la Sociedad. Se presume el caracter esencial del
activo cuando el importe de la operacion supere el 25%del valor
de los activos que figuren en el ultimo balance aprobado

7) Aprobar el presente Reglamento y sus modificaciones posteriores.

k)  Cualesquiera otros asuntos que determinen la ley o los
Estatutos.”

nw

Articulo 4. Facultad y obligacion de convocar

1. Sin perjuicio de lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital o en
el presente Reglamento sobre la convocatoria judicial y la Junta
Universal, las Juntas Generales de Accionistas habran de ser
convocadas por el érgano de administracion.

2.  El Consejo de Administraciéon convocara la Junta General Ordinaria para
su celebracidon necesariamente dentro de los seis primeros meses de
cada ejercicio. La Junta General Ordinaria sera valida aunque haya sido
convocada o se celebre fuera de plazo.

3. Asimismo, el Consejo de Administracién convocara la Junta General
Extraordinaria siempre que lo estime conveniente para los intereses
sociales. También debera convocarla cuando lo solicite un numero de
socios titular de, al menos, un 5% del capital social, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En este caso, la Junta General
debera ser convocada para su celebracion dentro de los dos meses
siguientes a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente al
oérgano de administracion para su convocatoria. Asimismo, el érgano
de administraciéon debera incluir en el orden del dia el asunto o asuntos
que hubieran sido objeto de la solicitud.”

“"Articulo 5. Publicidad de la convocatoria

1. La Junta General de Accionistas se convocard mediante anuncio
mediante anuncio publicado en la pagina web de la Sociedad, por lo
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menos un mes antes de la fecha fijada para su celebracion.

Asimismo, el anuncio de la convocatoria se comunicard como hecho
relevante del organismo regulador del Mercado Alternativo Bursatil
("MAB//).

2. El anuncio de convocatoria expresara el lugar y fecha establecidos para
la reunién en primera convocatoria y todos los asuntos que hayan de
tratarse. Podra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si
procediera, se reunira la Junta General en segunda convocatoria. Entre
la primera y la segunda reunidon debera mediar, por lo menos, un plazo
de 24 horas.

El anuncio indicara el lugar y el horario en el que se ponen a disposicion
de los accionistas toda la documentacion exigida legal o
estatutariamente en relacion a la Junta, sin perjuicio de la facultad que
asista al accionista para solicitar y recibir el envio gratuito de la misma.

3. El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de un notario
para que asista a la celebracién de la Junta General y levante acta de
la reunién. Debera hacerlo cuando concurran las circunstancias
previstas en la legislacion aplicable.

Si la Junta General de Accionistas, debidamente convocada, no se
celebrara en primera convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio
la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los mismos
requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias
siguientes la fecha de la Junta no celebrada y con ocho dias de
antelacion a la fecha de la reunién.”

nw

Articulo 6. Informacion sobre la convocatoria de la junta en la
pdgina web de la Sociedad.

1. Enla pagina web de la Sociedad, ademas de incluirse el anuncio de la
convocatoria y los documentos que deban ponerse a disposicion de los
accionistas con motivo de ésta, se haré referencia a los siguientes
aspectos: (i) el derecho a solicitar la entrega o envio gratuito de la
citada informacién; (ii) se proporcionara informacion sobre las normas
de acceso a la reunidn; (iii) el procedimiento para la obtencion de la
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tarjeta de asistencia o cualquier otra forma admitida por la legislacion
vigente para acreditar la condicion de accionista; y (iv) el derecho de
asistencia. Asimismo, se informard acerca de cualesquiera otros
aspectos de interés para el seguimiento de la reunidn, tales como la
difusién audiovisual de la Junta General.

2. Desde la fecha de publicacion del anuncio de convocatoria de Junta
General, la Sociedad incorporara a su pagina web toda la informacion
exigida en la normativa vigente y, entre ella, el texto de todas las
propuestas de acuerdo que, para su sometimiento a la Junta General
de Accionistas, hubiera aprobado el Consejo de Administracion hasta
ese momento.”

“"Articulo 7. Complemento a la Junta General de Accionistas

A partir del momento de la convocatoria de la Junta General de Accionistas,
aquellos accionistas que representen, al menos un 5% del capital social,
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la
Junta incluyendo puntos adicionales en el orden del dia. Este derecho debera
ejercitarse mediante notificacion fehaciente que debera recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria. El complemento a la convocatoria deberd publicarse como
minimo con 15 dias de antelacion a la fecha establecida para la reunion de
la Junta en primera convocatoria y en los mismos medios en los que se
hubiera hecho publica la convocatoria inicial.”

“Articulo 8. Derecho de informacion a partir de la convocatoria de la
Junta

1. A partir de la convocatoria de la Junta General Ordinaria, cualquier
accionista podra obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita
en el domicilio social, las cuentas anuales, la propuesta de aplicacion
del resultado, el informe de gestion y el informe de los auditores de
cuentas.

2. Igualmente, desde la fecha de convocatoria de la Junta General
Ordinaria o Extraordinaria los accionistas podran examinar en el
domicilio social las propuestas de acuerdos, los informes y demas
documentacion cuya puesta a disposicion sea exigible conforme a la
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Ley y los Estatutos, asi como el texto de las demas propuestas de
acuerdos que el Consejo de Administracion tuviere aprobadas en esa
fecha o, en su caso, que hubieran sido presentadas por los accionistas
que hayan solicitado la convocatoria de la Junta General de Accionistas
en la forma y con los presupuestos exigidos legalmente. En los
supuestos en que legalmente proceda, los accionistas podran también
solicitar la entrega o envio gratuito del texto integro de los documentos
puestos a su disposicion en el domicilio social.

Desde el mismo dia de publicacion de la convocatoria de la Junta
General de Accionistas y hasta el séptimo dia anterior, inclusive, al
previsto para su celebracién en primera convocatoria, los accionistas
podran solicitar por escrito los informes o aclaraciones que estimen
precisos, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes,
acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Ademas, con
la misma antelaciéon y forma, los accionistas podran solicitar informes
o0 aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la
informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la
Sociedad al organismo regulador del MAB.

Todas estas solicitudes de informacion podran realizarse mediante la
entrega de la peticion en el domicilio social o mediante su envio a la
Sociedad por correspondencia postal. Si asi se previera en el anuncio
de convocatoria, las solicitudes de informacion podran realizarse
también por documento electréonico que deberad incorporar la firma
electrénica reconocida empleada por el solicitante, u otros mecanismos
qgue, mediante acuerdo adoptado al efecto con caracter previo,
considere el Consejo de Administracion que retunen adecuadas
garantias de autenticidad y de identificacion del accionista que ejercita
su derecho, incorporandose, en su caso, la informaciéon sobre dichos
mecanismos a la pagina web de la Sociedad.

La peticion del accionista debera incluir su nombre y apellidos,
acreditando las acciones de las que sea titular, con objeto de que esta
informacion sea cotejada con la relacion de accionistas y el numero de
acciones a su nombre facilitada por la Sociedad de Gestién de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A.
("Iberclear”) o entidad que corresponda, para la Junta General de que
se trate. Correspondera al accionista la prueba del envio de la solicitud
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a la Sociedad en forma y plazo. La pagina web de la Sociedad detallara
las explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de
informacion del accionista, en los términos previstos en la normativa
aplicable.

6. Los consejeros estaran obligados a facilitar la informacién solicitada
conforme a los parrafos precedentes en la forma y dentro de los plazos
previstos por la Ley, salvo en los casos en que hubiese sido solicitada
por accionistas que representen menos de un veinticinco por ciento
(25%) del capital social y su publicidad pueda perjudicar, a juicio del
Presidente, los intereses sociales, sea innecesaria para la tutela de los
derechos del accionista, o existan razones objetivas para considerar
que podria utilizarse para fines extra-sociales.

El Consejo de Administracion podra facultar a cualquiera de sus miembros o
a su Secretario para que, en nombre y representacion del Consejo de
Administracion, responda a las solicitudes de informacién formuladas por los
accionistas.”

“Articulo 9. Derecho de asistencia y representacion.

1. Podran asistir a la Junta General todos los accionistas que figuren como
titulares en el correspondiente registro contable de anotaciones en
cuenta con cinco dias de antelacion a su celebracion, lo que podran
acreditar mediante la oportuna tarjeta de asistencia, certificado
expedido por alguna de las entidades autorizadas legalmente para ello
o por cualquier otra forma admitida en Derecho.

Las tarjetas de asistencia seran nominativas y se emitiran, a instancia
de la Sociedad, bien directamente por ésta a través de la Secretaria, o
bien por medio de las entidades que lleven los registros contables,
pudiendo utilizarse por los accionistas como documento de
otorgamiento de representacion para la Junta de que se trate.

A tal fin la Sociedad podra proponer a dichas entidades el formato de
la tarjeta de asistencia que deba expedirse a favor de los accionistas,
procurando que las tarjetas emitidas por tales entidades sean
uniformes e incorporen un cédigo de barras u otro sistema que permita
realizar su lectura electréonica para facilitar el computo informatico de

Pag. 21



los asistentes a la reunion, asi como la formula a la que debera
ajustarse tal documento para delegar la representacion en la reunion.

Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las
Juntas Generales, si bien la inasistencia de uno o varios de los
administradores no afectara a la valida constitucion de la Junta.

El Presidente podra autorizar la asistencia de cualquier persona que
juzgue conveniente.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse
representar en la Junta General por medio de otra persona. La
representacion debera conferirse por escrito o, en su caso, por medios
de comunicacién a distancia conforme a lo previsto al respecto en el
presente Reglamento y con caracter especial para cada Junta. Esta
facultad de representacion se entiende sin perjuicio de lo establecido
por la Ley para los casos de representacion familiar y otorgamiento de
poderes generales.

En cualquier caso, tanto para los supuestos de representacion
voluntaria como para los de representacion legal, no se podra tener en
la Junta mas que un representante. No obstante, las entidades que
aparezcan legitimadas como accionistas en virtud del registro contable
de las acciones pero que actuen por cuenta de diversas personas,
podran delegar el voto a cada uno de los titulares indirectos o a
terceros designados por estos, sin que pueda limitarse el numero de
delegaciones otorgadas.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la
Junta General del representado tendra valor de revocacion.

En los supuestos de solicitud publica de representacién, el documento
en que conste el poder debera contener o llevar anejo el orden del dia,
asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de
voto y la indicacion del sentido en que votara el representante en caso
de que no se impartan instrucciones precisas. Se entendera que ha
habido solicitud publica cuando una misma persona ostente la
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representacion de mas de tres accionistas.

La delegaciéon podra también incluir aquellos puntos que, aun no
estando previstos en el orden del dia de la convocatoria, puedan ser
tratados en la reunién por asi permitirlo la Ley.

En aquellos supuestos en que cualquier administrador hubiera
formulado solicitud publica de representacion y el mismo se encuentre
en situacion de conflicto de intereses a la hora de ejercitar el derecho
de voto correspondiente a las acciones representadas en relacion con
la propuesta de acuerdo sometida a votacion, se entenderd que
respecto de dichas votaciones la delegacidon se ha realizado a favor del
Secretario no Consejero o, siendo el Secretario Consejero, a favor del
Vicesecretario. Esta norma se hara constar en el anuncio de la
convocatoria y en la pagina web de la Sociedad, y se aplicara siempre
gue no exista instruccion del accionista representado en sentido
contrario. No existird conflicto de interés cuando el representado haya
dado instrucciones de voto precisas.

5. El Presidente y el Secretario de la Junta General gozaran de las mas
amplias facultades, en cuanto en Derecho sea posible, para admitir la
validez del documento o medio acreditativo de la representacion,
debiendo considerar unicamente como no valido aquél que carezca de
los minimos requisitos imprescindibles y siempre que éstos sean
insubsanables.”

“"Articulo 10. Constitucion de la Junta General.

1. La Junta General de Accionistas quedara validamente constituida, en
primera convocatoria, cuando Ilos accionistas, presentes o
representados, posean, al menos, el veinticinco por ciento (25%) del
capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, sera
valida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital que
concurra.

2. Cuando se trate de resolver sobre la emision de obligaciones, el
aumento o la disminucidon del capital, la supresion del derecho de
adquisicion preferente, la transformacion, fusion, escision, cesion
global de activo y pasivo y el traslado de domicilio al extranjero de la
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sociedad y, en general, cualquier modificacion de los Estatutos
Sociales, sera necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de
accionistas presentes o representados que posean, al menos, el
cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria, serd suficiente la concurrencia de, al menos, el
veinticinco por ciento (25%) de dicho capital.

Cuando concurran accionistas que representen menos del cincuenta
por ciento (50%) del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos
a que se refiere el parrafo anterior sélo podran adoptarse validamente
con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado.

3. Las ausencias de accionistas que se produzcan una vez constituida la
Junta, no afectaran a la validez de su celebracion.

4. Si para adoptar validamente un acuerdo respecto de alguno, o varios
de los puntos del orden del dia de la Junta General de Accionistas, fuere
necesario, de conformidad con la normativa aplicable o los Estatutos
Sociales, la asistencia de un determinado porcentaje del capital social
y este porcentaje no se alcanzara en primera convocatoria, la Junta
General se celebrard en segunda y si en ésta no se alcanzase el quérum
necesario para la adopcion de dichos acuerdos, la Junta General se
limitara, en esta segunda convocatoria, a deliberar sobre aquellos
puntos del orden del dia que no requieren para adoptar validamente
acuerdos la asistencia de dicho porcentaje del capital.

5. Lo previsto en el presente articulo se entendera sin perjuicio de las
mayorias reforzadas de constitucion o votacion que puedan
establecerse en la Ley o en los Estatutos.”

Articulo 11. Organizaciéon, Presidencia y Mesa de la Junta.

1. La Junta sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracién
y, en defecto de éste, por el Vicepresidente o, en su defecto, por el
consejero que en cada caso elijan los socios asistentes a la reunion.
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El Presidente estara asistido por un Secretario, que sera el del Consejo
de Administracion y, en su defecto, por el Vicesecretario, si lo hubiere,
y, en caso contrario, por la persona que designe la Junta.

Iniciada la reunidn, si el Presidente o el Secretario de la Junta General
hubieran de ausentarse de ella, asumiran sus funciones las personas a
quienes corresponda de conformidad con lo establecido en los parrafos
anteriores y continuara celebrandose la Junta.

2. La Mesa de la Junta estara constituida por los miembros del Consejo
de Administracion que asistan a la reunion.

3. Alincorporarse los accionistas a la reunion mediante la correspondiente
acreditacién se les entregaran las propuestas de acuerdos que se
someteran por el Consejo de Administracion a la decision de la Junta,
sin incluir necesariamente anexos documentales si los tuvieren.”

“Articulo 18. Votacion y adopcion de acuerdos.

1. Los acuerdos habran de adoptarse por mayoria simple de los votos de
los accionistas presentes o representados en la Junta, entendiéndose
adoptado un acuerdo cuando obtenga mas votos a favor que en contra
del capital presente o representado, sin perjuicio de las mayorias
reforzadas de constitucion y de votacion que se establezcan en la Ley
y en los Estatutos Sociales.

El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollard conforme a las
reglas establecidas en los apartados siguientes.

2. Concluida la deliberacion, se procederd a someter a votacion las
correspondientes propuestas de acuerdos.

El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollara siguiendo el orden
del dia previsto en la convocatoria y si se hubieren formulado
propuestas relativas a asuntos sobre los que la Junta pueda resolver
sin que conste en el orden del dia, éstas se someteran a votacion a
continuacion de las propuestas correspondientes al orden del dia de la
convocatoria.
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3. Previa su lectura por el Secretario, de la que se podra prescindir cuando
ningdn accionista se oponga a ello, se someteran a votacion en primer
lugar las propuestas de acuerdo que en cada caso hubiera formulado
el Consejo de Administraciéon y, en su defecto, se votaran las
formuladas por otros proponentes siguiendo el orden de prioridad
temporal que a tal efecto fije el Presidente.

Se considerara aprobada aquella propuesta que obtenga una mayoria
superior.

4, Para la adopcidon de los acuerdos se seguira el siguiente sistema de
determinacion del voto:

a) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden
del dia, se consideraran votos favorables a la propuesta sometida
a votacion los correspondientes a todas las acciones concurrentes
a la reunidén, presentes o representadas, menos i) los votos que
correspondan a las acciones cuyos titulares o representantes
pongan en conocimiento de los escrutadores y demas auxiliares
de la Mesa o, en su caso, del notario, mediante comunicacién
escrita o manifestacion personal, su voto en contra, en blanco o
su abstencidén vy ii) los votos correspondientes, en su caso, a las
acciones cuyos titulares hayan votado en contra, en blanco o se
hayan abstenido, a través de los medios de votacion a distancia
que se refiere el apartado 8 del presente articulo del Reglamento.

b) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el
orden del dia, se consideraran votos contrarios a la propuesta
sometida a votacion los correspondientes a todas las acciones
concurrentes a la reunidn, presentes o representadas, menos los
votos que correspondan a las acciones cuyos titulares o
representantes pongan en conocimiento de los escrutadores y
demas auxiliares de la Mesa o, en su caso, del notario, mediante
comunicacion escrita o manifestacion personal, su voto a favor,
en blanco o su abstencidn.

5. No obstante lo establecido en el apartado anterior, y en atencion a las
circunstancias que concurran en el caso, la Mesa de la Junta podra
acordar que para la adopcion de acuerdos se siga cualquier otro
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sistema de determinacidon del voto que permita constatar la obtencién
de los votos favorables necesarios para su aprobacion y dejar
constancia en acta del resultado de la votacién.

A este respecto y a juicio del Presidente, la votacidon de las propuestas
de acuerdos a que se refiere el apartado precedente podria realizarse
a mano alzada, pudiendo incluso adoptarse los acuerdos por
asentimiento general de la Junta General, sin perjuicio de que los
accionistas (o sus representantes) que deseen abstenerse, votar en
contra o en blanco o hacer constar su oposicion, o dejar constancia de
su abandono de la reunién con anterioridad a la votacion de la
propuesta de que se trate, asi lo manifiesten ante los escrutadores y
demas auxiliares de la Mesa o, en su caso, ante el notario o personal
que lo asista, para que, previa comprobacion de su identidad y de las
acciones propias o representadas que posean, se tome razon a efectos
de su inclusién en el Acta de la Junta General. En todo caso, se tendran
también en consideracion los votos validamente emitidos a distancia
que no hayan sido revocados.

Cualquiera que sea el sistema seguido para la determinacion del voto,
la constatacidon por la Mesa de la Junta de la existencia de un nimero
suficiente de votos favorables para alcanzar la mayoria necesaria en
cada caso permitira al Presidente declarar aprobada la correspondiente
propuesta de acuerdo.

A los efectos previstos en los apartados precedentes, se consideraran
acciones concurrentes a la reunion las que figuren en la lista de
asistentes deducidas aquellas cuyos titulares o representantes se
hayan ausentado de la reunidon antes de la votacién y hayan dejado
constancia de esta circunstancia ante los escrutadores y demas
auxiliares de la Mesa o, en su caso, el notario.

Tampoco se considerardn como acciones concurrentes aquellas
respecto de las cuales los administradores no puedan ejercitar el
derecho de voto por encontrarse en situacion de conflicto de interés
sin perjuicio de la posibilidad de aplicar los remedios para salvar dicho
conflicto que se prevén en la ley, los Estatutos sociales, la tarjeta de
asistencia y este Reglamento..
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9. Respecto de la emision del voto y otorgamiento de representacion por
medios de comunicacion a distancia, se estara a las siguientes reglas:

a)

Los accionistas con derecho de asistencia y voto, podran emitir
su voto sobre las propuestas relativas a puntos comprendidos en
el orden del dia, por correo o mediante comunicacién electrdénica,
de conformidad con lo previsto en los Estatutos Sociales, en el
presente Reglamento y en las normas complementarias y de
desarrollo que de este Ultimo establezca el Consejo de
Administracién.

La emisidon del voto por correo se llevarad a cabo remitiéndose a
la Sociedad la tarjeta de asistencia expedida por la Sociedad o
entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones
en cuenta, sin perjuicio de los demas requisitos y condiciones que
pueda establecer el Consejo de Administraciéon de conformidad
con lo previsto en el apartado b) del presente articulo.

El voto mediante comunicacion electrénica se emitira bajo firma
electrénica reconocida o cualquier otra clase de garantia que el
Consejo de Administracién estime adecuada para asegurar la
autenticidad e identificacion del accionista que ejercite el derecho
de voto, sin perjuicio también de los demas requisitos y
condiciones que pueda establecer el Consejo de Administracion
de conformidad con lo previsto en el apartado b) del presente
articulo.

Respecto del voto emitido por cualquiera de los medios previstos
en el presente apartado a), su recepcion por la Sociedad debera
producirse 24 horas antes del dia y hora previstos para la
celebracién de la Junta General en primera convocatoria. En caso
contrario, el voto se tendra por no emitido.

Los accionistas con derecho de asistencia que emitan su voto a
distancia conforme a lo previsto en el presente apartado a), se
entenderan como presentes a los efectos de la constitucidn de la
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b)

c)

d)

e)

Junta General de que se trate.

El Consejo de Administracion queda facultado para desarrollar las
previsiones del anterior apartado a) en orden a complementar la
regulacion prevista en este Reglamento para el ejercicio del
derecho de voto por medios de comunicacion a distancia.
Asimismo, el Consejo de Administracion, sobre la base del estadio
y seguridad que ofrezcan los medios técnicos disponibles,
establecera el momento a partir del cual podran los accionistas
emitir su voto por medios de comunicacion a distancia.

El Consejo de Administracién publicara en la pagina web de la
Sociedad, la normativa de desarrollo y complemento del régimen
establecido en el Reglamento de la Junta General asi como el
momento a partir del cual los accionistas podran emitir su voto
en la Junta General por medios de comunicacion a distancia.

En particular, el Consejo de Administracion podra regular la
utilizaciéon de garantias distintas a la forma electrénica para la
emision del voto electronico en orden a preservar la autenticidad
e identificacién del accionista que ejercite el derecho de voto.

En todo caso, el Consejo de Administracion adoptara las medidas
necesarias para evitar posibles duplicidades y asegurar que quién
ha emitido el voto mediante correspondencia postal o electrdnica,
esté debidamente legitimado para ello.

Lo previsto en los apartados a) y b) anteriores sera igualmente
de aplicacion al otorgamiento de representacion por el accionista
para la Junta General mediante comunicacion electrénica o por
cualquier otro medio de comunicacion a distancia.

De conformidad con lo previsto en los Estatutos Sociales, la
asistencia personal a la Junta General del accionista tendra el
efecto de revocar el voto emitido mediante correspondencia
postal o electrénica. Asimismo, la asistencia personal a la Junta
General del accionista representado tendra el efecto de revocar
la representacion otorgada mediante correspondencia electrdnica
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o por cualquier otro medio de comunicacion a distancia en el
Reglamento de la Junta General.

Los intermediarios financieros que aparezcan legitimados como
accionistas en los asientos del correspondiente registro de
anotaciones en cuenta, pero que actlen por cuenta de diversas
personas, podran fraccionar su voto cuando ello sea preciso para
dar cumplimiento a las instrucciones de voto recibidas de sus
distintos clientes. En el resto de los casos, el fraccionamiento
procedera cuando, a juicio del Presidente de la Junta, obedezca a
una causa justificada.

“"Articulo 24. Publicidad.

Tras su aprobacién, el presente Reglamento sera objeto de comunicacion al
Mercado Alternativo Bursatil. Asimismo, se incluird en la pagina web de la
Sociedad.”

Articulo 25. Vigencia y modificacion.

El presente Reglamento es de aplicacion desde la primera Junta General que
se celebre después de la admisidn a cotizacion de las acciones de la Sociedad
en el MAB.

El Consejo de Administracion podra proponer a la Junta General modificaciones al
presente Reglamento cuando lo considere necesario o conveniente, debiendo
acompafar la propuesta del correspondiente informe justificativo.”

Séptimo.- Informacion a la Junta sobre la modificacion del Reglamento del
Consejo de Administracion

Se informa a la Junta General del nuevo texto de determinados articulos del Regla-
mento del Consejo de Administracion.

La nueva redaccidon de los preceptos del Reglamento del Consejo de Administracion
que han sido modificados se han puesto a disposicion de los accionistas junto con el
resto de la documentacion relativa a la Junta General desde la fecha de su convoca-
toria.
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Octavo.- Cese y nombramiento de administradores.

Se acuerda elegir, con efectos a partir de esta fecha, como miembro del consejo de
administracion de la Sociedad por el plazo estatutario de seis (6) afios, a los siguien-
tes consejeros:

- Don Félix Alejandro Tena Briceiio, de nacionalidad espafiola, mayor de
edad, con domicilio a estos efectos en Zaragoza, Zaragoza, Plataforma Logis-
tica de Zaragoza, calle Osca, 4 y con Documento Nacional de Identidad
17.159.392-N. A los efectos oportunos se hace constar que el presente nom-
bramiento se realiza en calidad de consejero ejecutivo.

Presente en este acto, don Félix Alejandro Tena Bricefio, mediante la firma de
este Acta, acepta su nombramiento, prometiendo desempefiar su cargo bien
y fielmente, y manifiesta no estar incurso en ninguna de las incompatibilidades
legales aplicables.

Noveno.- Reeleccion de los auditores de la Sociedad y de su grupo
consolidado.

Se acuerda reelegir como auditor de cuentas de la Sociedad y de su grupo
consolidado a KPMG Auditores, S.L., domiciliada en Madrid, Paseo de la Castellana,
95 provista del C.I.F. B-78510153 e inscrita en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas (ROAC) con el nimero S0702 y en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo
11.961, Folio 90, Hoja M-188.007, inscripcion 923, por un periodo de un ano, esto es,
para realizar la auditoria anual a los estados financieros tanto individuales como
consolidados que se cerraran a 31 de enero de 2017.

La aceptacién del nombramiento realizado se acreditard donde proceda. Asimismo la
prestacién de servicios de auditoria estara sujeta a los términos y condiciones que
oportunamente se pacten entre la Sociedad y la firma de auditoria mencionada.

Décimo.- Aprobacion de la retribucion del 6rgano de administracion
correspondiente al ejercicio 2016

Se acuerda aprobar la retribucién que corresponde a los miembros del érgano de
administracion, en su condicion de tales, durante el ejercicio 2016, y que sera de un
importe total maximo de ciento diez mil (110.000.-€), cuya distribucién corresponde
al Consejo de Administracion de la Sociedad.
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Undécimo.- Autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias,
dentro de los limites y requisitos legales

Se acuerda autorizar al Consejo de Administraciéon de la Sociedad para la adquisicion
derivativa de acciones propias, mediante su compra en el Mercado Alternativo
Bursatil, al precio que resulte de su negociacion bursatil el dia de la adquisicion,
debiendo estar comprendido entre los valores maximo y minimo que a continuacion
se detallan:

() Como valor maximo, el precio de cotizacion de las mismas incrementado
en un 10%:;

(i) Como valor minimo, el valor nominal de las acciones.

En virtud de la presente autorizacidon el Consejo de Administracidn podra adquirir
acciones propias, en los términos contenidos en el articulo 146 de la Ley de
Sociedades de Capital.

La presente autorizacién se concede por el periodo maximo permitido legalmente,
debiéndose respetar igualmente el limite de capital social que resulte de aplicacion
conforme a la normativa vigente en el momento de la adquisicién. La adquisicién de
las acciones, que tendran que estar integramente desembolsadas, debera permitir a
la Sociedad dotar la reserva prevista en el apartado c) del articulo 148 de la Ley de
Sociedades de Capital, sin disminuir el capital social ni las reservas legal o
estatutariamente indisponibles.

Entre otras finalidades, las acciones adquiridas en autocartera se destinaran a
atender (i) las obligaciones derivadas de planes de incentivos consistentes en la venta
de acciones de la Sociedad a directivos y empleados de la Sociedad y/o sociedades
de su grupo; (ii) las obligaciones derivadas del contrato de liquidez que la Sociedad
ha suscrito con Banesto Bolsa, S.A., Sociedad de Valores, como proveedor de
liquidez, en cumplimiento de lo previsto en la Circular 1/2008 del Mercado Alternativo
Bursatil; y (iii) el cumplimiento de las garantias establecidas en los contratos de
financiacion de la Sociedad.

Queda sin efecto la autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias
que fue conferida al Consejo de Administracion de la Sociedad por acuerdo de la
Junta General de la Sociedad en su sesién celebrada el dia 23 de julio de 2015.

Décimo segundo.- Delegacion en el Consejo de Administraciéon, con expresa
facultad de sustitucion, de la facultad de aumentar, en una o en varias veces,
el capital social en los términos previstos en el articulo 297.1.b) de la Ley
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de Sociedades de Capital, con atribucion de la facultad de excluir el
derecho de suscripcion preferente

Se acuerda la delegacién en el Consejo de Administracién, al amparo de lo dispuesto
en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, de la facultad de acordar
el aumento de capital social. El aumento de capital se llevara a efecto, en su caso,
dentro de un plazo no superior a cinco (5) afos desde la fecha de adopcion del
presente acuerdo, en una o varias veces, y hasta el importe nominal maximo
legalmente permitido, mediante la emisién de nuevas acciones, tanto ordinarias
como sin voto, privilegiadas o rescatables, con o sin prima de emisién, consistiendo
el contravalor en aportaciones dinerarias.

Igualmente, y si fuera permitido por la Ley, el contravalor de la ampliacién o
ampliaciones de capital podra consistir en la transformacion de reservas de libre
disposicidn, en cuyo caso la ampliacién o ampliaciones de capital podran realizarse
mediante el aumento del valor nominal de las acciones existentes.

Esta autorizacion al Consejo de Administracion se extendera, con la mayor amplitud
admisible con arreglo a lo dispuesto en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades
de Capital, a la fijacion de los términos y condiciones de cada aumento de capital que
se decida realizar al amparo de la misma, incluyendo, a titulo meramente
enunciativo, y entre otras, la facultad de prever la suscripciéon incompleta de cada
acuerdo de aumento de capital y de solicitar la admisién a negociacion en el MAB de
las nuevas acciones que se emitan o, en caso de modificacion del valor nominal de
las ya emitidas, su exclusion y nueva admision, cumpliendo las normas que resulten
aplicables en el MAB en relacién con la contratacion, permanencia y exclusion de
negociacion.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22 de los Estatutos Sociales, asi como en
los articulos 308 y 506 de la Ley de Sociedades de Capital, expresamente se concede
al Consejo de Administracion la facultad de excluir, en todo o en parte, el derecho de
suscripcion preferente de todas o cualesquiera de las emisiones con cargo a
aportaciones dinerarias que acordase realizar en virtud de la presente autorizacion,
cuando el interés de la Sociedad asi lo exija, y siempre que el valor nominal de las
acciones a emitir, mas la prima de emisidn, en su caso, se corresponda con el valor
razonable de las acciones de la sociedad que resulte del informe que, a peticion del
Consejo de Administracion, debera elaborar un auditor de cuentas distinto del auditor
de cuentas de la Sociedad, nombrado a estos efectos por el Registro Mercantil en
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cada ocasién en que se hiciese uso de la facultad de exclusién del derecho de
suscripcion preferente que se le confiere.

El aumento de capital traerd, en su caso, como consecuencia obligatoria, la
modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales, para que el mismo refleje la cifra
exacta del capital social existente en cada momento, facultad que también se delega
en el Consejo de Administracion a estos efectos.

En consecuencia con lo anterior, se acuerda dejar sin efecto, en la parte no utilizada,
los acuerdos de delegacién en el Consejo de Administracion de la facultad de ampliar
capital social adoptado en la Junta General de la Sociedad en su sesion celebrada el
dia 23 de julio de 2015.

Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion para que éste, a su vez,
pueda delegar las facultades delegadas a que se refiere este acuerdo.”

Décimo tercero.- Delegacion en el Consejo de Administraciéon, con expresa
facultad de sustitucion, por el plazo de cinco (5) afos, de la facultad de
emitir bonos u obligaciones simples y otros valores de renta fija de analoga
naturaleza, hasta el limite legal maximo permitido.

Se acuerda delegar en el Consejo de Administracion, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 319 del Reglamento del Registro Mercantil y en el régimen general sobre
emisién de obligaciones, asi como en el articulo 38 de los Estatutos Sociales, la
facultad de emitir valores negociables de conformidad con las siguientes condiciones:

(i) Valores objeto de la emision: Los valores negociables a que se refiere esta
delegacién podran ser bonos u obligaciones simples y otros valores de renta
fija de analoga naturaleza.

(i) Plazo de la delegacion: La emisidn de los valores objeto de la delegacidn podra
efectuarse en una o en varias veces dentro del plazo maximo de cinco (5)
afios a contar desde la fecha de adopcidn de este acuerdo.

(iii)  Importe maximo de la delegacién: El importe maximo total de la emision o
emisiones de bonos u obligaciones simples y otros valores de renta fija de
analoga naturaleza, que se acuerden al amparo de esta delegacion sera el
limite maximo permitido por el articulo 405 de la Ley de Sociedades de Capital,
es decir, el importe total de capital social mas reservas que figuran en el
balance aprobado anteriormente.

(iv)  Alcance de la delegacidn: La delegacién para emitir los valores a que se refiere
este acuerdo se extendera, tan ampliamente como se requiera en Derecho, a
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la fijacion de los distintos aspectos y condiciones de cada emision (valor
nominal, tipo de emisidn, precio de reembolso, moneda o divisa de la emision,
forma de representacion, tipo de interés, amortizacién, clausulas de
subordinacién, garantias de la emisidn, lugar de la emision, ley aplicable a las
mismas, en su caso, fijacion de las normas internas del sindicato de
obligacionistas y nombramiento del comisario, en caso de emision de
obligaciones y bonos simples, si ello fuera exigible, admisién a negociacion,
etc.) y a la realizacion de cuantos tramites sean necesarios, inclusive
conforme a la normativa del mercado de valores que resulte aplicable, para la
ejecucion de las emisiones concretas que se acuerde llevar a cabo al amparo
de esta delegacion.

(v) Admisién a negociacion: La Sociedad solicitara, cuando proceda, la admision
a negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o
no, nacionales o extranjeros, de los valores que se emitan por la Sociedad en
virtud de esta delegacidon, facultando al Consejo de Administracion, tan
ampliamente como en Derecho sea necesario, para la realizaciéon de los
tramites y actuaciones necesarios para la admisidon a cotizacion ante los
organismos competentes de los distintos mercados de valores, nacionales o
extranjeros.

Se hace constar expresamente que, en el caso de posterior solicitud de
exclusién de la negociacion, ésta se adoptara con las mismas formalidades
que la solicitud de admision, en la medida en que sean de aplicacién, y, en tal
supuesto, se garantizara el interés de los accionistas u obligacionistas que se
opusieren o no votaran el acuerdo en los términos previstos en la legislacion
vigente. Asimismo, se declara expresamente el sometimiento de la Sociedad
a las normas que existan o puedan dictarse en un futuro en materia de
mercados de valores y, especialmente, sobre contratacion, permanencia y
exclusion de negociacion.

(vi) Facultad de sustitucion: Se autoriza expresamente al Consejo de
Administracion para que éste, a su vez, pueda delegar las facultades
delegadas a que se refiere este acuerdo.

Décimo cuarto.- Delegacion de facultades.

Se acuerda por unanimidad facultar a todos los miembros del Consejo de
Administracion de la Sociedad, asi como al Secretario no Consejero, D. Juan Antonio
Garcia Toledo, para que cualquiera de ellos, indistintamente, en nombre vy
representacién de la Sociedad, comparezca ante Notario de su eleccién con el objeto
de legitimar las firmas de la certificacion de este Acta u otorgar la correspondiente
escritura, pudiendo incluso (i) depositar las Cuentas Anuales de la Sociedad asi como
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las Cuentas Consolidadas del Grupo en el Registro Mercantil, (ii) aclarar o subsanar
cualesquiera de los extremos incluidos en la presente Acta; (iii) otorgar los
documentos de subsanacion, complementarios o aclaratorios que, en su caso,
procedan hasta obtener la inscripcién de los precedentes acuerdos en el Registro
Mercantil o el depédsito de las Cuentas Anuales en el Registro Mercantil; o (iv) solicitar,
en su caso, del Registrador Mercantil la inscripcién parcial de los acuerdos adoptados,
si el mismo no accediera a su inscripcion total.
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